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 46535 Dinslaken, 31.10.2024 

 
Frau Bürgermeisterin 

Michaela Eislöffel 
Platz d’Agen 1  

46535 Dinslaken 
 

 
SPD-Fraktion im Rat der Stadt Dinslaken 
CDU-Fraktion im Rat der Stadt Dinslaken 

Bündnis90/Die Grünen-Fraktion im Rat der Stadt Dinslaken 

UBV-Fraktion im Rat der Stadt Dinslaken 

FDP-Fraktion im Rat der Stadt Dinslaken 

 

 

Antrag  
hier:  Gemeinsamer Antrag der o.g. Fraktionen 

Einberufung einer Sonderratssitzung nach der Herbstpause im November 2024          
 
Sehr geehrte Frau Bürgermeisterin Eislöffel, sehr geehrte Damen und Herren, 

 
analog zu der Informationsveranstaltung am 02.05.2024 beantragen wir, die Fraktionen SPD, CDU, Bündnis90/Die 

Grünen, UBV und FDP, dass nunmehr der Vorstandsbereich I umfangreiche Informationen zu seinem 

Themenschwerpunkt Personal darlegt, wie dies zuvor die anderen Vorstandsbereiche II, III und IV für ihre 

Themenschwerpunkte gemacht haben. 
 

Wir sind uns selbstverständlich dessen bewusst, dass Sie die Antworten bereits zum Teil schriftlich verfasst und 

zur Verfügung gestellt haben, jedoch halten wir es für geboten, diese Informationen im Rahmen einer 

Präsentation dargelegt zu bekommen, auch um die Gelegenheit für Nachfragen zu haben.  

 

Sehen Sie es uns zudem nach, dass wir die Fülle an Informationen ohne weitere Erläuterungen in Form einer 

Präsentation nur in Teilen in den richtigen Kontext setzen können. Da wir dieses Thema für außerordentlich 

wichtig erachten, ist für uns diese Präsentation von großer Bedeutung. 
 

Folgende Informationen sollten daher mindestens Bestandteil der Präsentation sein, auch wenn diese bereits 

schriftlich größtenteils beantwortet worden sind: 

 

1. Stand und Entwicklung der Personal- und Versorgungsaufwendungen 

2. Beantwortung des Fragenkatalogs der UBV vom 05.04.2024 und 24.06.2024 (Anfrage/Antrag) 

3. Beantwortung der aufgekommenen Fragen aus den Samstagsveranstaltungen Anfang Januar diesen 

Jahres (mündliche Anfragen 20.01.2024, z.B. Aussagen zum Krankenstand) 

4. Welche Stellenausschreibungen im Zusammenhang mit freiwilligen Leistungen wurden im Zuge der 

vorläufigen Haushaltsführung zurückgestellt? 

 

Wir gehen davon aus, dass Sie mit dieser frühzeitigen Einreichung unseres Antrages ausreichend Zeit zur 

inhaltlichen sowie organisatorischen Vorbereitung auf die entsprechende Präsentation haben werden, so dass 

diese Information in einer öffentlichen Sonderratssitzung im November erfolgen sollte.  

 

Ihre Vorbereitungszeit würde hiermit der Vorbereitungszeit der anderen Vorstandsbereiche analog der 

Veranstaltung am 02.05.2024 entsprechen, ggf. erheblich größer sein.  
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Wir bitten davon abzusehen, uns zeitlich zu vertrösten und dem Rat die entsprechenden Informationen im 

Rahmen einer Präsentation vorzuenthalten. Ein zeitlicher Bezug zu den Ihrerseits gegebenen kurzen 

Ausführungen im Mai ist für uns als Antragssteller maßgeblich, um im Thema zu bleiben. Eine Darlegung dieser 

Präsentation im Rahmen einer ordentlichen Sitzung oder erst im nächsten Jahr würde dem gesamten Thema nicht 

gerecht werden. 

 

Die Präsentation soll zu Transparenz aller Entscheidungsträger beitragen, um in dieser schwierigen Haushaltslage 

die bestmöglichen Entscheidungen für die Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt zu treffen (und den 

Beschäftigten der Verwaltung möglicherweise gegebene Ängste zu nehmen). Schlussendlich sprechen wir hier 

über künftig rund 100 Mio. Euro, also rund ein Drittel des gesamten Haushaltsetats, den der Vorstandsbereich I 

verantwortet. 

 

Die Gemeindeprüfungsanstalt (GPA) hat bereits im Rahmen der Präsentation ihrer Prüfungsergebnisse im Januar 

2023 darauf hingewiesen, dass die Belastung des städtischen Haushalts durch die Personalaufwendungen 

überdurchschnittlich hoch sind. Dabei ist zu berücksichtigen, dass die Stadt Dinslaken nicht unerhebliche 

Arbeitsbereiche bereits über Gesellschaften ausgegliedert hat und die dort entstehenden Personalkosten in der 

Betrachtung der GPA nicht einmal berücksichtigt sind.  

Es könnte der Eindruck entstehen, dass im Bereich des Personals, ein „Schattenhaushalt“ existiert! 
 

Wir haben uns außerdem einmal den Personalbestand und die Personalkosten von 10 vergleichbaren Städten in 

NRW angesehen. Dabei fällt auf, dass nicht eine einzige Stadt auch nur annähernd so hohe Personalkosten hat wie 

Dinslaken. Die Folge ist sicherlich eine der Ursachen für die dramatische Haushaltslage der Stadt. Diesem 

Phänomen möchten wir auch aufgrund Ihrer Präsentation auf die Spur kommen, zumal der Stellenzuwachs in den 

letzten Jahren ungeheuerlich ist.  
 

Zur Wahrung des Datenschutzes sollen innerhalb der Präsentation keine namentlichen Nennungen erfolgen, 

sodass man der der DSGVO (Datenschutzgrundverordnung) zu jeder Zeit gerecht wird. Dies wiederum bedeutet 

aber auch, dass die Informationen im öffentlichen Teil der Sonderratssitzung erfolgen können. 
 

Frau Bürgermeisterin Eislöffel, wir sehen ihrer Präsentation in gespannter Erwartung entgegen und bedanken uns 

bereits vorab für Ihr wohlwollendes Entgegenkommen hinsichtlich der Information und Transparenz der 

Mandatsträger und somit zum Wohle unserer Stadt.  

 

 

Mit freundlichen Grüßen    

                                                                                                         
  Jürgen Buchmann                        Heinz Wansing                     Niklas Graf                 
- Fraktionsvorsitzender-            -Fraktionsvorsitzender-              -Fraktionsvorsitzender- 
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 Heinz Brücker                                 gez. Gerald Schädlich    
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Kopie des Schreibens an:  Fraktionen und Stadtverordnete im Rat der Stadt 


